A. Membangun kepercayaan masyarakat sedikit demi sedikit untuk menegaskan bahwa
KB adalah hal yang baik.(4)

B. Melaporkan kepada atasan mengenai kondisi masyarakat tersebut yang belum siap
menerima edukasi mengenai KB.(2)

C. Bekerjasama dengan pemangku adat dan ahli agama setempat untuk menjalankan
program KB meskipun masyarakat benar-benar belum bisa menerimanya.(5)

D. Mengkomunikasikan hal tersebut kepada masyarakat bahwa pemerintah sedang
menggalakkan pentingnya KB bagi generasi mendatang.(3)

E. Menghormati kebudayaan di daerah tersebut, program KB di daerah tersebut
mungkin belum terlalu penting.(1)

Poin Opsi : CADBE = 54321.

Aspek Sosial Budaya. Mampu mewujudkan program nawacita pemerintah melalui
figur-figur yang dihormati dan disegani di daerah tersebut sehingga lambat laun

penduduk setempat dapat menerima dan menjalankan program KB secara menyeluruh.

A. Saat sedang konsentrasi biasanya saya kesulitan untuk merespon apapun.(1)

B. Mendengarkan dan menjawab pertanyaan pamannya namun pandangan tetap tertuju
pada kegiatan menenun.(3)

C.Meminta maaf dan menyampaikan bahwasanya tenunannya akan selesai sedikit lagi
dan akan bercerita setelahnya .(2)

D. Saya sudah terbiasa menenun sambil berbicara dengan siapapun .(4)

E. Berhenti menenun dan mendengarkan pertanyaan paman serta menjawabnya
pertanyaannya .(5)

Poin Opsi : EDBCA = 54321.

Aspek Sosial Budaya. Opsi E memperlihatkan kemampuan anda dalam berinteraksi

terutama terhadap orang yang lebih tua daripada anda.

A. Mencoba untuk memulai melatih diri berbicara di depan umum.(3)

B. Agar saya diterima di lingkungan sekolah baru maka sudah sepantasnya saya segera
siap melakukannya .(5)

C. Terus berlatih dan meminta waktu kepada pihak sekolah sampai anda siap secara
mental.(2)

D. Menolaknya karena ini bukan salah satu syarat diterima atau tidaknya saya di
sekolah tersebut.(1)



E. Sangat antusias karena saya karena kesempatan ini jarang terjadi sehingga anda
dapat memperlihatkan kelebihan anda dari yang lain.(4)

Poin Opsi : BEACD = 54321.

Aspek Sosial Budaya. Sebagai wujud penghormatan anda terhadap kebiasaan unik yang
sudah lama diterapkan di sekolah tersebut maka sudah sepantasnya anda segera

melakukannnya .

A. Memikirkan dan mempertimbangkan tawaran Chandra ada benarnya juga, Dian pun
mulai jenuh dengan rutinitas di rumah akibat pemberlakuan kebijakan serba di
rumah,termasuk beribadah.(2)

B. Memikirkan secara detail dan mencoba menggali isi grup yang ditawarkan Chandra
serta aspek kebermanfaatan dan resiko menjadi anggota .(3)

C. Menyadari bahwa ajakan Chandra adalah akar ancaman radikalisme melalui media
sosial dan Dian meminta Chandra untuk segera keluar dari grup tersebut serta
melaporkan grup melalui fitur report yang ada di telegram.(4)

D. Menyadari bahwa ajakan Chandra merupakan peluang untuk mengkonsultasikan
permasalahan Dian selama ini, Dian pun mulai jenuh dan menyayangkan kebijakan
pemerintah yang kurang merata terka it kegiatan ibadah, karena pasar dan tempat
belanjar nyatanya masih diperbolehkan beroperasi.(1)

E. Menyadari secara matang, dan Dian segera melaporkan informasi yang anda peroleh
melalui aduan konten yang disediakan pemerintah.(5)

Poin Opsi : ECBAD =54321

Aspek Teknologi Informasi dan Komunikasi. Kasus tersebut bertujuan untuk melihat
dan menilai karakter dalam penyikapan terhadap ajakan yang mengarah pada
radikalisme via digital (media sosial - telegram). Peserta dituntut untuk cerdas dan
tanggap ketika diminta bergabung ke dalam komunitas radikal. Opsi E menjadi opsi
terbaik karena menunjukkan kebijaksanaannya dalam menggunakan teknologi dan
menyaring segala informasi serta menunjukan pemahaman mengenai prosedur
ketika menemukan indikasi radikalisme. Sesuai dengan arahan dan prosedur dari
Kominfo maka harus berhati-hati menerima informasi di ruang digital dan ketika
menemukan informasi, ajakan atau kejadian yang menunjukan radikalisme, segera

laporkan ke Kominfo atau portal aduan konten yang disediakan pemerintah.



5.

A. Mendukung kebijakan fleksibilitas bekerja melalui penerapan work from home dan
Fransisca menjadi terbiasa dalam pemanfaatan model pertemuan virtual untuk
penyelesaian tugas-tugas .(2)

B. Melakukan pelayanan prima berbasis TIK dengan tetap memperhatikan protokol
kesehatan yang ditetapkan .(4)

C. Dalam setiap rapat yang berkaitan dengan Kinerja, Fransisca menyampaikan semua
proyeksi dan prosedur bisnis kerja melalui penggunaan aplikasi WhatsApp dan
platform Cloud.(3)

D. Meskipun pemanfaatan fitur dan aplikasi zoom meeting menjadi alternatif solusi di
masa pandemi, terkadang proses diskusi terkait tugas dan kerja menjadi terhambat
sehingga perlu aplikasi lain untuk dokumentasi untuk semua yang dikerjakan.(1)

E. Melakukan penyederhana an proses bisnis dan standar operasional prosedur (SOP)
pelayanan dengan memanfaatkan TIK dan menggunakan media informasi untuk
penyampaian standar pelayanan baru melalui media publikasi.(5)

Poin Opsi : EBCAD = 54321

Aspek Teknologi Informasi dan Komunikasi. Soal ini menguji kemampuan untuk
memanfaatkan TIK dalam pemenuhan kerja ASN sebagai pelayan publik, khususnya di
masa pandemi semuanya dituntut berbasis IT. Opsi E mendapat poin tertinggi karena
menunjukkan cara terbaik dalam pelayanan publik dengan pemanfaatan IT mulai dari
proses bisnis/kerja, SOP sampai penyampaian informasi ke publik. Pada konteks

pandemi juga, pemanfaatan digital dapat meminimalisasi proses penularan Covid-19.



6.

A. Mengharuskan tim untuk membuat sebuah ciri khas desain materi tayang dengan
tipe desain yang simpel,estetik dan enak dipandang.(3)

B. Menggelar rutin rapat melalui zoom dalam hal persiapan materi, diskusi, dan
evaluasi hasil pekerjaan.(4)

C. Membuat grup WhatsApp yang terdiri dari stakeholder yang dapat membantu dalam
hal penyempurnaan materi rapat pimpinan.(2)

D. Membiasakan tim untuk bekerja melalui fitur Google Drive sehingga Hasbi bisa
memantau setiap pekerjaan tim.(5)

E. Melibatkan semua komponen untuk mahir dalam keterampilan mendesain, analisis
data dan publikasi konten yang estetik dan kekinian.(1)

Poin Opsi : DBACE = 54321

Aspek Teknologi Informasi Komunikasi serta Kemampuan Kreatif Inovatif . Soal ini
bertujuan untuk menguji anda jika sebagai atasan untuk melek TIK sekaligus
memanfaat kan TIK untuk menunjang kerja yang efektif. Terobosan yang seharusnya
dikembangkan guna menghasi lkan luaran (output) yang berkualitas, khususnya saat
pandemi yang membatasi pertemuan fisik secara langsung adalah opsi D. Opsi D
menunjukkan adanya upaya untuk melek teknologi dan penerapan TIK dalam
pekerjaan. Melalui Google Drive yang didalamnya terkandung fitur untuk mengerjakan
dokumen atau data secara digital (google docs dan google excel), juga terdapat fitur
percakapan (chatt) serta fitur untuk memantau tugas atau pekerjaan secara bersama.
Dengan demikian anda sebagai atasan dapat mengetahui progres pekerjaan secara real
time. Simpelnya, anda dapat memilih opsi yang terdapat penggunaan teknologi yang

mutakhir dan terbaru guna menghasilkan luaran kinerja efektif dan efisien.



7.

A. Mendengarkan dan menonton podcast tentang peluang dan strategi menjadi
produktif dan inovatif di saat pandemi.(4)

B. Mengikuti pelatihan dan materi khusus tentang kemampuan digital merespon era
new normal yang difasilitasi oleh linked dan platform pelatihan lainnya.(5)

C. Membaca buku tentang bisnis alternatif di saat pandemi dan mencari mentor yang
kompeten agar mampu menjalankan usaha inovatif sebagai bagian dari kontribusi
mendukung UMKM Indonesia.(1)

D. Mulai berinteraksi dengan aplikasi tiktok dan mempublikasikan konten produktif
khususnya konten kuliner dan strategi menguasai bahasa asing.(3)

E. Bertanya pada teman yang sudah menjadi kreator konten YouTube yang populer
bagaimana cara produktif dan mengasah menambah keahlian dan penguasaan teknologi
untuk mendukung perekonomian Indonesia.(2)

Poin Opsi: BADEC = 54321

Aspek Teknologi Informasi Komunikasi dan Kemauan Belajar Berkelanjutan. Opsi B
memperlihatkan mau dan mampu memanfaatkan teknologi yang ada untuk
meningkatkan keahlian, kemampuan yang sesuai dengan perkembangan zaman,
khususnya di era pandemi yang mengharuskan semua terdigitaliasasi. Dengan
demikian, dibutuhkan sebuah upaya yang efektif untuk menghadapi tatanan kenormalan
baru melalui kemampuan yang dijabarkan dalam opsi B. Opsi B mencakup unsur
kemauan belajar secara berkelanjutan, peningkatan keahlian digital seperti analisis data
digital, marketing digital, media sosial dan keahlian sejenisnya, yang difasilitasi
lembaga/platform digital seperti linked. Sehingga adanya kesempatan untuk

meningkatkan wawasan global serta berjejaring dengan orang di seluruh belahan dunia.

A. Setiap manusia punya hak untuk bereskpresi dan pemerintah tidak berkewajiban
membatasi hak ini karena melanggar HAM.(2)

B. Kebebasan berekspresi di dunia maya tidak perlu dijadikan realita, karena tidak akan
saling bertemu secara langsung.(4)

C. Mengutarakan rasa kecewa dalam hal SARA ketika mendapatkan bullying di media
sosial sebagai wujud kebebasan berekspresi yang diperbolehkan.(1)

D. Menghormati privasi orang lain perlu dilakukan dan tidak memposting konten
pribadi terutama permasalahan hidup di media sosial merupakan hak setiap orang.(3)

E. Kebebasan berekspresi dapat dilakukan dengan cara apa saja, asal tidak mengganggu

ketentraman dalam dunia digital.(5)



10.

Poin Opsi: EBDAC = 54321

Aspek Teknologi Informasi Komunikasi. Soal ini ingin melihat opini atau pandangan
anda terhadap kebijaksanaan dalam memanfaatkan TIK terutama dalam kondisi yang
menuntut digitalisasi. Sebagai calon ASN seharusnya menghindari sikap dan opini yang
mengarah pada paham intoleran dan sikap radikal. Seperti yang sudah diatur dalam
SKB 11 Kementerian terkait Penanganan Radikalisme Aparatur Sipil Negara (ASN).
SKB ini disepakati untuk meningkatkan wawasan kebangsaan ASN. Sebagai ASN,
pandangan yang harus dikedepankan adalah yang dijabarkan di opsi E, dengan
berpandangan seperti ini maka memperlihatkan kebijaksanaan memanfaatkan TIK
untuk kehidupan yang mampu mengedepankan etika publik, menghormati privasi orang
lain dan menjaga ketentraman dalam dunia digital (internet, media sosial dll) serta
menghindari sikap yang berpotensi menyebarkan ujaran kebencian, menghina dan

merendahkan (bullying) orang lain.

A. Meminta tolong kepada atasan untuk diajari cara penggunaan aplikasi tersebut
karena ia adalah pegawai baru di kantor tersebut.(2)

B. Menyuruh temannya untuk mengajari penggunaan aplikasi tersebut.(4)

C. Memperhatikan setiap rekan kerjanya disaat penggunaan aplikasi tersebut meskipun
memerlukan wakt u untuk menguasainya.(3)

D. Meminta tolong rekan kerjanya untuk menyelesaikan setiap tugas yang memerlukan
aplikasi tersebut.(1)

E. Meminta tolong kepada teman yang ahli dalam penggunaan aplikasi tersebut untuk
mengajarinya dalam menggunakan aplikasi tersebut.(5)

Poin Opsi : EBCAD = 54321

Aspek Kemauan dan Kemampuan Belajar Berkelanjutan. Opsi E memiliki nilai

tertinggi dikarenakan cara yang efektif untuk segera menguasai aplikasi tersebut.

A. Rizki akan berpartisipasi aktif dalam penyusunan jadwal acara yang diberikan dan
menjalin kerja sama dengan semua pihak.(1)

B. Rizki merasa bertanggungjawab terhadap pelaksanaan acara yang diberikan
sehingga ia melakukan pekerjaan dengan menjaga komunikasi dan koordinasi di dalam
tim.(2)



C. Rizki akan memanfaatkan momen acara ini untuk menjalin hubungan yang lebih
dekat dan membangun jejaring dengan anggota lainnya dan berupaya untuk membuat
sebuah acara yang akan menyalurkan berbagai bakat dari timnya .(4)

D. Rizki akan membuka kesempatan kepada seluruh anggota organisasi dalam upaya
menyalurkan ide-ide mereka untuk mengisi acara dan berupaya melibatkan hampir
seluruh pihak di dalam organisasi dalam penyusunan acara sehingga dapat berjalan
lancar karena sesuai dengan keinginan sebagian besar anggota organisasi.(5)

E. Rizki akan berupaya menjalin komunikasi yang baik dengan rekan satu tim maupun
tim lainnya sehingga hubungan dapat terjalin dengan baik dan acara dapat berjalan
dengan baik.(3)

Poin Opsi: DCEBA = 54321

Aspek Jejaring Kerja dan Kemampuan Bekerjasama. Soal ini menilai aspek jejaring
kerja dalam proses formulasi sebuah kegiatan kepanitiaan. Dalam rangka bekerjasama
dalam tim dan anda dimandatkan menjadi panitia acara, maka tindakan yang
seharusnya dilakukan adalah sesuai penjabaran opsi D. Alasannya dalam sebuah
kepanitiaan, khususnya jika anda sebagai seksi acara, maka anda harus dituntut
memformulasikan ide dari seluruh anggota kepanitiaan/organisasi dengan membuka
kesempatan untuk saling memberi masukan dan ide untuk kebaikan acara agar acara
yang dirumuskan sesuai dengan keputusan dan keinginan bersama (adanya aspek saling
bertukar informasi,masukan dan ide dalam sebuah kerja tim)



