1. Dengan naiknya biaya hidup dan harga barang yang serba mahal dan sulitnya
lapangan pekerjaan membuat masyarakat merasa terjepit masalah perekonomian
untuk memenuhi kebutuhan sehari-hari. Begitupun dengan anda sendiri yang hanya
merupakan seorang karyawan perusahaan swasta dengan gaji, yang sangat pas-pasan
setiap bulannya. Teman-teman anda yang lain juga sering merasa kesulitan untuk
memenuhi kebutuhan hidup. Banyak dari teman-teman anda yang meminjam uang
diaplikasi online dengan bunga yang tidak sedikit ditambah lagi jika melakukan
pembayaran melebihi tempo yang sudah ditentukan, mengakibatkan besar bunga

melebihi pinjaman, sikap anda jika dihadapkan pada permasalahan di atas ...

A. Menasehati teman-teman saya agar berhati-hati untuk melakukan pinjaman online,
meskipun dengan prosedur yang lebih gampang.

B. Tidak ingin melakukan hal yang sama bahkan dalam kondisi terdesak sekalipun.

C. Berusaha agar tidak melakukan pinjamann agar tidak merasa kesulitan pada saat
melakukan pembayaran nanti.

D. Mencari tahu detail tentang perusahaan yang memberikan pinjaman jika suatu saat
terpaksa harus melakukan pinjaman.

E. Mencari tahu sejarah perusahaan dan menasehati teman-teman yang lain agar
berhati-hati.

2. Di kantor, saya dikenal sebagai karyawan yang sering memberikan bantuan terhadap
sesama rekan kerja dalam berbagai permasalahan yang mereka hadapi. Biasanya hal
apa yang akan anda lakukan saat rekan kerja anda membutuhkan bantuan anda ...

A. Saya akan langsung memberikan bantuan sesuai dengan kemampuan saya dengan
begitu dapat meringankan beban mereka.

B. Saya akan membantu mereka, akan tetapi biasanya saya akan selesaikan dulu
permasalahan saya, baru setelah itu membantu secara ikhlas.

C. Saya bertanya dahulu mengenai permasalahan yang mereka hadapi jika
memungkinkan saya akan membantu.

D. Saya akan membantu tetapi terlebih dahulu saya akan berpikir lebih cukup lama
untuk mencarikan solusi yang tepat atas permasalahan mereka.

E. Saya bertanya dahulu jika saya mampu, saya akan membantu tentunya terlebih

dahulu mengerjakan pekerjaan saya.



3. Pagi ini anda meminta bawahan anda untuk melakukan tinjauan ke lokasi proyek yang
kebetulan di bawah tanggung jawab anda. Namun lagi-lagi bawahan anda tersebut
mengingkari janjinya untuk melakukan tinjauan ke lokasi dengan berbagai alasan
yang anda rasa kurang masuk akal. Sedangkan ini merupakan pekerjaan yang sangat
penting demi menjaga nama baik perusahaan dan kepercayaan pemakai jasa
perusahaan anda, sikap anda ...

A. Tidak lagi memberinya maaf karena ini sudah keterlaluan tidak mengindahkan
perintah anda padahal itu adalah pekerjaan yang sangat penting.

B. Berhenti memercayainya sejak kejadian pertama hingga selanjutnya.

C. Melaporkan hal ini kepada pemilik perusahaan agar mendapatkan hukuman, agar
dia memahami tugasnya untuk masa yang akan datang.

D. Berani berkata tegas dengan menegurnya agar bertanggung jawab.

E. Tidak cepat percaya dengannya jika diserahkan tugas lagi untuk kedepannya.

4. Sebagai peserta lomba dalam HUT perusahaan di tempat saya bekerja, yang diikuti
oleh semua kolega perusahaan, maka saya akan ...
A. Yang penting saya akan berpartisipasi mewakili perusahaan saya.

Tak cukup berpartisipasi saja, saya harus menjadi juara.

Paling penting tingkatkan kebersamaan antara tim dan kolega.

Kompetisi menjadi juara itu utama, agar menjaga nama baik perusahaan.
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Apapun yang saya lakukan untuk menjaga kebaikan perusahaan.

5. Ketika anda hendak berangkat ke kantor, anda melewati jalan raya dan anda melihat
banyak orang membuang sampah di dekat tempat pembuangan sampah dan sampah
tersebut berserakan di pinggir jalan yang mengganggu pandangan dan jalannya
kendaraan. Apakah yang akan anda lakukan melihat keadaan tersebut ...

A. Segera merapikan sampah itu tanpa pikir panjang, demi kepentingan pengguna
jalan lain dan masyarakat banyak.

B. Melewati dan membiarkannya begitu saja karena bukan tanggung jawab saya.

C. Memberi tahu orang yang ada disekitar jalan untuk memungut sampah tersebut
dan membuang pada tempat pembuangan sampah yang telah disediakan.

D. Memvidio dan foto selanjutnya diviralkan melalui media sosial agar semua orang
paham kondisi di sekitar tempat pembuangan sampah.

E. Menelepon pihak berwenang yang bertanggung jawab dengan sampah itu.



6. Siang ini anda menerima panggilan untuk proses recruitment pada sebuah perusahaan.
Ketika anda berangkat untuk mengikuti rekuitment tersebut, di tengah perjalanan anda
melihat kerumunan orang di pinggir jalan dan ternyata telah terjadi kecelakaan
dengan dengan korban tabrak lari, sedangkan anda harus segera mungkin sampai di
perusahaan untuk memulai seleksi, maka sikap anda ...

A. Tepat melanjutkan perjalanan untuk tepat waktu mengikuti tes pekerjaan yang
akan dimulai sebentar lagi.

Mengabaikannya karena harus mengikuti tes yang akan dimulai sebenar lagi.

Tetap melanjutkan perjalanan setelah yakin ada orang lain yang menolong.

Menolongnya, kemudian membawanya ke rumah sakit atau ke kantor polisi.
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Mengejar pelaku tabrak lari dan memintanya untuk bertanggung jawab atas

perbuatannya.

7. Anda adalah PNS melalui jalur CPNS resmi suatu instansi yang dikepalai kerabat
anda. Belakangan diketahui bahwa ternyata anda tidak lulus dan orang tua
menggunakan jalur belakang untuk meluluskan anda. Padahal selama ini anda selalu
aktif memerangi korupsi, kolusi dan nepotisme di perusahaan kementrian anda, sikap
anda ...

A. Menyesali perbuatan dengan bersedekah membantu korban bencana dan aktif di
organisasi kemanusiaan.

B. Menasehati orang tua dan melaporkan pada pihak yang berwenang.

C. Mengakui kecurangan orang tua di depan semua orang dan menunggu keputusan
instansi.

D. Menyesali perbuatan dan tidak gegabah karena sulit memecat PNS.

E. Meminta maaf dan melapor kepihak berwenang.

8. Anda ditunjuk menjadi seorang pemimpin pada sebuah tim dari berbagai lulusan
universitas terkemuka. Akhir-akhir ini tim anda mendapatkan banyak tugas dengan
deadline yang lumayan singkat, akan tetapi tim anda selalu berhasil menyelesaikan
tugas-tugas tersebut dengan hasil yang memuaskan. Banyak yang menilai jika kinerja
kerja tim anda sangat bagus, menurut anda apa penyebabnya ...

A. Seluruh anggota tim bekerja dengan disiplin dan professional dalam

menyelesaikan tugas.



10.

B.
C.
D.
E.

Semua anggota tim menjiwai tujuan tim.
Anggota tim masing-masing mempunyai potensi yang bagus di setiap bidangnya.
Kekompakan bermusyawarah mufakat dalam bekerja.

Motivasi yang bagus kepada seluruh anggota tim.

Malam ini anda bersama anggota keluarga berkumpul untuk makan bersama. Salah

satu diantaranya menggunakan gawai untuk menjelajahi teknologi informasi pada

gawainya, seperti whatsap, line, twitter, instagram. Sikap anda terhadap ilustrasi di

atas ...

A.

Membiarkannya karena itu suatu hal yang wajar untuk bersosialisasi dengan rekan
di dunia maya.

Menarik gawainya dan tidak akan mengembalikannya sebelum seluruh anggota
keluarga selesai makan.

Melanjutkan makan dan berbincang dengan anggota keluarga lainnya.

D. Menasehatinya pada saat makan untuk tidak menggunakan gawai.

Menanyakan alasannya kenapa menggunakan gawai tersebut dan mengingatkan

untuk mematikan gawainya.

Anda dan tim anda diberikan tugas baru oleh pimpinan, tugas tersebut merupakan

tugas yang lumayan baru dan belum pernah anda kerjakan sebelumnya, begitupun

dengan rekan tim yang lain, merasa kebingungan dan juga mereka semua belum

memahami maksud dan cara mengerjakan tugas baru tersebut. Sikap anda ...

A

Saya yakin bahwa para anggota tim juga dapat belajar sendiri untuk memahami
cara menyelesaikan tugas baru tersebut.

Saya mempelajari tugas tersebut, lalu membagi pengetahuan saya kepada anggota
tim yang lain.

Saya akan meminta bantuan rekan kerja yang paling pandai untuk mempelajari
tugas tersebut kemudian menjelaskannya pada semua anggota tim.

Kami mengerjakan bersama-sama tugas tersebut sesuai dengan pemahaman kami,
bila ada kesulitan kami akan menyelesaikannya dan mencari jalan keluar secara
bersama-sama.

Pimpinan yang memberikan tugas, sebaiknya menjelaskan terlebih dahulu

bagaimana mengerjakan tugas tersebut sebaik-baiknya.



